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SALARIOS E DIREITOS COLETIVOS

Comecam em marco
as campanhas de maio

Predial
3 marco

Cohah
8 margo

52-feira 32-feira
18 horas 11h30
Sede do sindicato Jardim Radio Clube
Rua Julio Avenida Hugo
Conceigdo, 102 Maia, 293

Cursan
9 marco

42-feira

1730

Subsede Cubatdo
Avenida Joaquim
Miguel Couto, 337

Parque industrial
10 margo

52-feira

18 horas

Subsede Cubatdo
Avenida Joaquim
Miguel Couto, 337

Prodesan
15 marco

32-feira

18h30

Sede do sindicato
Rua Julio
Conceigao, 102

Termaq Codesavi
16 marco | 17marco
42feira 52feira
19 horas 18h30
Subsede Praia Grande Clube Nissei Vicentino
Rua3lde Praca 23 de
Margo, 786 Maio, 56

Assembleias definirdo as reivindicacdes para renovacao dos acordos coletivos de trabalho na data-base de maio

Nos ultimos anos, a diregdo do sindicato
tem investido nas lutas da categoria por me-
Ihores salarios e condi¢coes de trabalho em
todas as empresas da regiéo.

Com grande empenho e muito esforgo,
temos feito um sindicalismo de base, aumen-
tando o vinculo de confianga e nos aproxi-
mando cada vez mais dos representados.

Essa aproximacdo se intensificou com
nossa equipe movel, de quatro diretores, que
visita diariamente as construcdes, fabricas e
empresas de economia mista. Agora, che-
gou a hora do resultado desse trabalho.

A participacdo de cada um de nds nas
assembleias aqui marcadas é fundamental
para a elaboragado de uma pauta de reivindi-
cacgdes que atenda as nossas necessidades.

Vamos definir o indice de reajuste, de
aumento real, o valor do tiquete refeigéo, da
cesta basica, o percentual das horas extras e
diversos pontos econdmicos e sociais.
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LUTA

Juntar forcas
para vencer!

Macaé Marcos Braz, presidente
do sindicato: ‘Se quisermos arrancar
um bom acordo dos patrbes, temos
que nos juntar cada vez mais. Além
de um bom reajuste, queremos a par-
ticipagao nos lucros ou resultados (plr)
e melhor qualidade das refeicdes nos
locais de trabalho'.

‘A grade salarial e a seguranga
também sao importantes. Do registro
em carteira, entdo, nem se fala. Parti-
cipe da sua assembleia. Valorize a di-
retoria do sindicato e a equipe movel.
Valorize, acima de tudo, o seu traba-
Iho e a sua dignidade.
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EQUIPE MOVEL
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Sindicato fiscaliza

condicoes trabalho

Os problemas diarios
enfrentados pelos
trabalhadores também
serao debatidos na
assembleia

Embora algumas empresas cum-
pram as normas regulamentadoras
do Ministério do Trabalho, outras des-
respeitam totalmente a legislagao das
condi¢cdes de higiene, seguranca e
saude do trabalhador.

Muitos locais ndo tém gabinete
sanitario e muito menos banheiros.
Em algumas, nem papel higiénico é
fornecido aos trabalhadores.

A equipe movel do sindicato mui-
tas vezes almoca e toma café-da-
-manha nos locais de trabalho e faz
avaliagbes, verbais e escritas, trans-
mitidas ao presidente do sindicato.

A falta de agua de qualidade e

Vespasiano Rocha

climatizada também é lugar-comum
muitas vezes levando os trabalhado-
res a sofrerem males subitos como
tonturas, pressao baixa e até ataques
cardiacos.
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0 momento é de exigir uma convencdo coletiva de trabalho bem melhor que a atual

Tudo isso sera debatido nas as-
sembleias. Participe e colabore para
que o sindicato entregue as empresas
pautas realmente representativas dos
anseios da categoria.

QUINTO UTIL
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O dia certo
do pagamento

A lei que trata do dia de paga-
mento esta em vigor. Ela diz que o
maximo é o quinto dia util de cada
més. Nao faga nenhum acordo sem
o sindicato porque depois o patrdo
nao cumpre.

Em demissao,
mais 220 horas

Esta no artigo 9° da Lei 7238-
1989: o demitido 30 dias antes da
data-base tem direito a mais 220
horas nos salarios. No nosso caso,
ja esta valendo agora em margo.

Vocé ja recebeu o informe do leao?

Terminou, em 29 de fevereiro, o
prazo para as empresas entregarem
aos empregados o comprovante de
rendimentos do imposto de renda
(ir). As declaragbes comegaram a
ser recebidas em 1° de margo.

Se a empresa onde vocé traba-
Iha ainda ndo entregou seu com-

provante de rendimentos, ou se o
documento esta incorreto, procure
imediatamente o departamento de
pessoal.

No caso de persistir o proble-
ma, procure rapidamente o sindi-
cato, que tomara as providéncias
necessarias para vocé nao se

enrolar com o fisco. O prazo de
apresentacao das declaragbes é
29 de abril.

O comprovante devera trazer as
informacgdes sobre o total dos rendi-
mentos obtidos pelo trabalhador em
2015 e o do imposto de renda retido
na fonte (irrf) no periodo.

5 MIL EXEMPLARES
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